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MARCO NORMATIVO

»La Caja de Salud de Caminos fue creada mediante
Resolucion Suprema N° 167567 de 1 de marzo de 1973
como Institucion delegada de la ex Caja Nacional del
Seguro Social

»El| ano 1976, mediante Resolucion Suprema N° 182970
de 27 diciembre, fue concebida como una institucion
descentralizada de derecho publico, con autonomia de
gestion administrativa técnica, economica, financiera y
patrimonio propio.



MISION Y VISION INSTITUCIONAL

VISION

“Al 2020 ser el Ente Gestor de Salud, lider
en seguridad social de corto plazo,
prestando atencion médica integral con
calidad y calidez, gozando de
infraestructura y equipamiento propios,
tecnologia moderna y recurso humano
altamente capacitado y comprometido;
con presencia institucional a nivel nacional
en las dreas urbana y rural, contribuyendo
al vivir bien de la poblacién protegida”




ACCIONES A MEDIANO PLAZO (PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL)

AMP 1: Hasta el 2020 la Caja
de Salud de Caminos,
fortalecera la prestacion del
servicio de Salud a nivel
nacional con enfoque de
mayor eficiencia, eficaciay
captacion de empresa solidas.




ACCIONES DE CORTO PLALO

Accion a Corto Plazo N2 1:

Gestionar, administrar,
dotar y controlar los
recursos financieros,

humanos, bienes,
servicios y documentacion
de archivos y
bibliograficos que
garanticen el
funcionamiento de la
Institucion.

Accion a Corto Plazo N2 2:

Accion a Corto Plazo N2 3:

Gestionar una
planificacion estratégica
de manera eficiente y
eficaz institucionalmente.




ACCIONES DE CORTO PLALO

Accion a Corto Plazo N2 5:

Garantizar el
cumplimiento de
obligaciones de las
Regionales con la Oficina
Nacional de la Caja de
Salud de Caminos.

Accion a Corto Plazo N2 7:

Preservar y promover las
construcciones, en base a
las directrices técnicas
para la prestacion de
servicios de salud de corto
plazo, en el marco de la
normativa vigente.




COBERTURA DE LA ENTIDAD

La Caja de Salud de Caminos, tiene
una amplia cobertura a nivel nacional:

C
. Oficina Central: La Paz ‘

« 11 Regionales: La Paz, Santa Cruz,

Potosi, Oruro, Cochabamba, : = ).
Sucre, Tarija, Trinidad, Cobija, o SRR AT tewipan ‘3, e
Tupizay Riberalta. | A ipanzan N ISHACO
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REGIONAL ORURO — HOSPITAL DE SEGUNDO NIVEL
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REGIONAL COCHABAMBA — NUEVAN INSTALACIONES Y EQUIPOY




REGIONAL SANTA CRUZ — INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO




REGIONAL TRINIDAD - ADQUISICION DE INMUEBLE PROPIO




REGIONAL RIBERALTA — PROYECTO DE ADQUISICION DE INMUEBLE PROPIO




REGIONAL COBIJA — INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO




REGIONAL TARIJA — INSTALACIONES




REGIONAL POTOSI — INSTALACIONES Y EQUIPOS




REGIONAL TUPIZA — INSTALACIONES Y EQUIPOY




REGIONAL SUCRE — INSTALACIONES Y EQUIPOS

CAJA DE SALUDDECAMINOSYRA
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NUEVO LOTE DE VEHICULOS ADQUIRIDOS EN COMODATO DE LA AB(C




HOSPITAL 8 NIVELES
LABORATORIO COMPLETO PERMANENTE

SERVICIO DE IMAGENOLOGIA
SERVICIO DE EMERGENCIA

CONSULTORIOS DE ESPECIALIDADES #12
(OFTALMOLOGIA)

CONSULTORIOS TRABAJO SOCIAL — ASESORIA
LEGAL — GESTION DE LA CALIDAD

60 CAMAS DISTRIBUIDAS POR ESPECIALIDADES

SALA DE MEDIA ESTANCIA PARA GERIATRIA -6
CAMAS

SALA DE HEMODIALISIS
UNIDAD TRANSFUSIONAL

UNIDAD CORONARIA

UNIDAD DE TERAPIA INTENSIVA ADULTOS -
NEONATOS

HABITOS SALUDABLES

4 QUIROFANOS (GINECOLOGICO,
TRAUMATOLOGICO, LAPAROSCOPICO, SEPTICO)

CENTRAL DE ESTERILIZACION
OFICINAS ADMINISTRATIVAS
AUDITORIO

FISIOTERAPIA - KINESIOLOGIA
FARMACIA

OTRAS DEPENDENCIAS INHERENTES A HOSPITAL
DE Il NIVEL



CONTRATO DE PRESTAMO BANCO BISA §. A.

: Div, Leg Nd(1291204
Endmgisuodeemtumspwhsawwgo.siwauhmmm -“-- 1
di\uo,asamdemdomnhau&mbsqmsimz

presente contrato:

1.1 BANCO BISA S.A., inslitucié finar legaln
babhsbyesdeﬂolwhnndimh&mmumNoJa.ommdeCam.nﬁn
porFUNDEMPRESANa,OOmZBSS,mNITNn 1020149020ycmdorviﬂoonalaloam
No.118.mna0aﬁddebdudsddehh;mbwhmbporAnbrﬁonﬁdn

RulzRivero,ensucalidaddeGﬂmRogiomldoNeoodosdolamnthPuy- APROBADO MED'ANTE LEY 1135 DEI— 20 DE DICIEMBRE DEL 2018

deledwmdeﬁlbdem18.exhndkhnmmhrla
deFePﬁuiadoClaudhCedhAMabAyahdeQ\M.debidathenel

e g e DESTINO: INVERSION (EQUIPAMIENTO, INFRESTRUCTURA,

1.2 CAJA DE SALUD DE CAMINOS Y R.A,, con p juridica i di
Resolucion Suprema No.182970 de fecha 27 de diciembre de 1976 y Resolucion Suprema OTROS SALU D)
No.167567 de fecha 01 d marzo de 1973, con NIT 123117028, con domicilio especial y pactado,
mmaooncanasNona(RhconAnoy.momdelamdeuPaz. legaimente
representada en oste acto, f con los y la R i6n de Directori
No.o10/201aue1eammaupﬁenmdezots.paawmumoovicroa ’ 3 10
SALAZARPATZl(C.Lw,mLPmemlwaDimGamepuﬁvo.envbmda M O NTO CO NTRATO . BS . 34 292 . 95 .
a Resolucién Suprema 10164 de fecha 11 de julio de 2013; por el sefor FAUSTO RAMOS
BARRIENTOS (C.. No.3397738 LP), en su calidad de Representante Patronal de la
Admi Boliviana de C: ABC, en virtud a la Resolucién Ministerial No.0466 de
fechaDSdeaModazmaymwuidaddeﬁesldenledelmmm.ennwibala
Resolucién de Directorio R.D. No.009/2018 de fecha 04 de sepliembre de 2018; y por la sefiora
MARIA NELLY SALINAS MARTINEZ (C.. No.1335724 PT), en su calidad de Directora
Administrativa Financiera, en mérito al Memorandum No. J.N.P. 067/2013 de fecha 21 de
agosto de 2013; en adelante denominada PRESTATARIO ylo DEUDOR.
DA 2

21 El BANCO otorga al PRESTATARIO, en caiidad de préstamo, la suma total de
Bs.34.292.953,10 (TREINTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS ML
NOVECIENTOS CINCUENTA Y TRES 10/100 BOLIVIANOS); suma de dinero destinada a la

icion de i del proyecto de la ion de hosp de nivel que

se desglosa de la siguiente manera:

211 Bs.20.401.17594 (veinte millones cuatrocientos un mil ciento setenta y
cinco 94/100 Boliy ), hospital de seg: nivel Regional La Paz.

212 Bs.13.891.777,16 (trece mill, h y un mil
setenta y siete 16/100 Boliy i6n hospital de nivel Regional







DIRECCION NACIONAL DE SALUD

MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION EN SALUD

* PREVENCION Y PRONMIOCION
* PRESTACIONES EN SALUD
* ENSENANZA E INVESTIGACION
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\ DIRECCION NACIONAL DE SALUD

META A MEDIANO PLAZO

« Desarrollar el sistema de atencion integral de la CSC , a partir
de un nuevo modelo de atencion.

METAS INSTITUCIONALES A CORTO PLAZO

 Fortalecer e implementar redes integrales con calidad,
mejorando la captacion de ingresos




UNIDAD NACIONAL DE BIOESTADISTICA

 Control y supervision bioestadistico a nivel nacional

« Seguimiento y asesoramiento a la creacion del sistema
informatico para consultorios

« Elaboracion anuario 2018
 Evaluacion semestral de desempefio al personal de cada
regional en el area

 Implementacion de matriz de indicadores por procesos segun
corresponde

 CAIl Nacional
 Seguimiento al Comité de Analisis de Informacion



UNIDAD NACIONAL DE EPIDEMIOLOGIA

Supervisiones, controles y evaluaciones a las regionales en el
area

« Seguimiento ala elaboracion Canales endémicos 2019

« Seguimiento alaimplementacion de Residencia Medica

« Elaboracion del perfil epidemioldgico 2018

« Seguimiento alos comités y subcomités a nivel nacional
« CAIl Nacional

« Seguimiento a la participacion en ferias



‘ UNIDAD NACIONAL DE GESTION Y CALIDAD

ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN LOS ESTABLECIMIENTOS DE LAS 11 REGIONALES

HABILITACION PARA LA ACREDITACION HABILITACION DE FARMACIA — LABORATORIO
CLINICO — ODONTOLOGIA

GESTION PARA LA ACREDITACION AUTOEVALUACION SEMESTRAL

HABILITACION DEL SERVICIO DE RADIOLOGIA

GESTION PARA LA CARACTERIZACION CARACTERIZACION DE ACUERDO A NIVEL DE
ATENCION

FUNCIONALIZACION Y/O REFUNCIONALIZACION DE
SERVICIOS EN LOS ESTABLECIMIENTOS

IDENTIFICACION DE RED DE ATENCION EN LAS 11 REGIONALES
GESTION EN LA REFERENCIA'Y CONTRARREFERENCIA

MONITOREO FUNCIONAL DEL CUMPLIMIENTO DE COMITES DE ASESORAMIENTO MEDICO




UNIDAD NACIONAL DE FARMACIA

« Ejecucion, seguimiento y supervision de los procedimientos para la adquisicion de medicamentos e insumos
médicos a nivel Nacional, que se llevara en procesos bajo la modalidad ANPE (Apoyo Nacional a la
Produccion y Empleo) compras directas y menores.

« Supervision al procedimiento de baja de medicamentos bajo normativa de la AGEMED- Ministerio de Salud.

« La JNF realizaran supervisiones técnicas — administrativas en las Farmacias Almacenes para ejecutar
un seguimiento exhaustivo en cada Regional.

* En el Segundo Semestre se realizara un encuentro a nivel nacional de Farmacias de la Caja de Salud de
Caminos para realizar capacitacion y consensuar temas inherentes al manejo de las Farmacias y
Almacenes.



i UNIDAD NACIONAL DE FARMACIA

Se trabajara en coordinacién con los Comités de Farmacia y Terapéutica a Nivel Nacional para
coordinar los procedimientos en los diferentes casos que presenta cada Regional.

Mejorar la calidad, eficiencia y eficacia del manejo de la informacion de la jefatura nacional de
farmacia.

Supervision a la implementacion nacional del sistema galeno que permita el seguimiento oportuno
al movimiento de medicamentos e insumos medicos.

Seguimiento a los comités de farmacia nacional y regional e implementacion de los restantes.



DIRECCION NACIONAL

DE ADMININTRACION Y FINANZAY




UNIDAD FINANCIERA - PRESUPUESTO)




DESCRIPCION APROBADO

Oficina Nacional 49.969.412,00
Reg. La Paz 46.956.269,00
Reg. Santa Cruz 30.779.999,00
Reg. Cochabamba 21.838.233,00
Reg. Oruro 16.086.747,00
Reg. Potosi 10.882.508,00
Reg. Tarija 5.405.843,00
Reg. Sucre 6.768.288,00
Reg. Cobija 4.180.881,00
Reg. Trinidad 6.199.149,00
Reg. Tupiza 4.180.851,00
Reg. Riberalta 11.828.131,00
TOTAL 215.076.311,00

110.615.456,00; 122.839.426,00

142.180.678,00 170.301.571,00

Reg. Tupiza

Reg. Trinidad 2% Reg. Riberalta
3% 6%

Reg. Cobija
2%

Oficina Nacional
23%

Reg. Sucre
3%

Reg. Tarija
3%
DISTRIBUCION
Reg. Potosi DEL
5% \ PRESUPUESTO

Reg. Oruro =
7%

Reg. La Paz
22%

Reg. Cochabamba
10%

Reg. Santa Cruz
14%

2019
Aprobado
215.076.311,00

193.283.790,00 199.973.558,00




PRESUPUESTO 2019

DESCRIPCION Apf:;: do
Presupuesto Vigente 81.427.689,00 110.615.456,00 122.839.426,00 142.180.678,00 170.301.571,00 193.283.790,00 199.973.558,00 215.076.311,00
Presupuesto Ejecutado 54.969.602,05 75.596.836,67 99.893.976,00 128.785.930,40 151.149.942,87 162.341.098,35 165.033.940,44 0,00
Grado de Ejecucion 68% 68% 81% 91% 89% 84% 85,97% 0,00%
Composicion del gasto:

Administracién Institucional 1.564.468,22 1.945.689,33 2.466.631,35 2.665.907,70 4.370.879,53 8.693.307,26 5.747.290,74 9.897.663,00

Funcionamiento 53.405.133,83 73.651.147,34 91.537.402,10 110.667.940,70 119.961.603,34 132.994.182,64 140.910.377,55 186.238.778,00
* Servicio de Salud 45.991.617,83 61.540.082,70 69.781.097,09 83.262.496,86 93.236.325,95 114.042.041,83 128.877.014,52 157.890.376,00
* Transferencias 3.011.868,82 4.702.761,67 5.593.334,71 7.380.031,86 9.610.618,81 11.470.759,05 6.005.418,11 12.057.692,00
* Servicio de la Deuda 4.401.647,18 7.408.302,97 16.147.562,22 19.989.054,98 17.083.610,99 7.452.127,44 6.005.418,11 16.180.638,00
* Control Social 0 15.408,08 36.357,00 31.047,59 29.254,32 22.526,81 110.072,00
Inversion 0 0 5.889.948,00 15.452.082,00 26.817.463,00 20.653.608,45 18.376.272,15 18.939.870,00,
* Infraestructura Hospitalaria 0 0 445.000,00 5.165.247,00 14.809.270,00 15.974.429,89 12.992.864,19 0,00
* Equipamiento Médico 0 0 5.444.948,00 10.286.835,00 12.008.193,00 4.679.178,56 5.383.407,96 18.939.870,00

54.969.602,05

75.596.836,67

N
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N
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99.893.981,45

128.785.930,40

Evolucion del Presupuesto

150

100

L L]

. o B N

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

151.149.945,87

162.341.098,35

165.033.940,44

215.076.311,00



UNIDAD ADMINISTRATIVA - ADQUISICIONES




PROCESOSN DE CONTRATACION PROGRAMADOS — GESTION 2019

PROCESOS DE CONTRATACION INSCRITOS - GESTION 2019

PROCESOS
MODALIDAD PROGRAMADOS EN EL
PAC
LICITACION PUBLICA 5
ANPE 104

DIRECTAS (ALQUILERES DE INMUEBLEYS) 4



PROCESOS DE CONTRATACION PROGRAMADOS — GESTION 2019

RESUMEN T!!TM« DE PB!!QES!!S PB!!ﬁIiAMAI!!!S ENIA M!!DMJI!AI! ANPE

m DEPENDENCIA NUMERO DE PROESOS

OFICINA NACIONAL
REGIONAL LA PAZ

Ul
o

2

3 REGIONAL ORURO

4 REGIONAL POTOSI

5 REGIONAL COCHABAMBA
6 REGIONAL COBIA

7 REGIONAL SUCRE

8

9

REGIONAL TUPIZA
REGIONAL TARIJA
10 REGIONAL TRINIDAD

. W W NN RN O

_—_ 11 REGIONAL RIBERALTA
12 REGIONAL SANTA CRUZ

TOTAL 104

[N
w
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PLANIFICACION

, 416 AE SBLUD
@4’ TRTRNGS

e Planificacion con articulacién al
Plan de Desarrollo Econdmico
Social-PDES, y Plan Sectorial de
Desarrollo Integral de Salud-PSDIS
(Aprobado).

e Plan Estratégico Institucional — PEI
2016-2020 (Aprobado).

*Plan Operativo Anual 2019 con
enfoque a la Gestion por Resultados
y de Calidad del Servicio (Aprobado).

eSeguimiento al POA POA 2019 de

forma trimestral al interior de la CSC.

eImplementacion del Plan Operativo
Anual 2019 con enfoque a la Gestion
por Resultados y de Calidad del
Servicio (Aprobado).

e Manual Organizacional de
Funciones-MOF y Manual de
Funciones — MF (En Proceso de
Actualizacion).

e Manual de Procesos y
Procedimientos de Control de
Empresas. (Aprobado).

e RE-Tesoreria, RE-Contabilidad, RE-
Presupuesto, RE-SABS, RE-SOA, RE-
SPO (Aprobados).

e RE-SAP (En Proceso de Revisidn por
la Unidad de Recursos Humanos)

e RE-SP (En Proceso de
Actualizacion).






AREA DE AFILIACIONES
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POBLACION PROTEGIDA NACIONAL
(AL 31 de Marzo de 2019)

POBLACION ACTIVA TOTAL POBLACION PASIVA

TOTAL POBLACION TOTALES TOTAL

REICJ;IIgTNRAI#JIO Polféﬁs:\w CONYUGUE PADRES Y| BENEF. PR?I’SIEI\CQ-?DA ihdias PADRESY | BENEF POBLACION | EMPRESAS
PROTEGIDA | TTULARES A HWoS [ ioe ;z(z)g s TTuLAREs | Der. | CONYUGUES | Huwos | "“Lies™ | =r tos | TITULARES | BENEF. | PROTEGIDA
BENEFICIARIOS |(RENTISTAS)| HABIENTES

az(bc...+) b c d e f g=(h+i+...+m) h j k | m n=(a+g) °=(°*"r;‘)f”*"'*
LA PAZ 24.974)  14.074|  2.586| 8.013 8o 221 3.687 1.829 17 1.178 525 13 125/ 15.903| 12.758 28.661 348
SANTA CRUZ 15.578 11.153 956] 3.451 18 0 1.240 707 414 95 24 0 of 11.860, 4.958 16.818 347
COCHABAMBA 8.086 5.685 657 1.720 5 19 1.626 757 65 692 89 0 23 6.442|  3.270 9.712 259
ORURO 6.757 3.235 946| 2.475 o) e 698 284 38 260 115 0 1 3519 3.936 7.455 121
POTOSI 5.500 3.306 610, 1.567 6 11 503 227 12 191 70 0 3 3.533]  2.470 6.003 95
SUCRE 2.974 1.312 463 1.193 0 6 472 234 79 75 81 0 3 1.546]  1.900 3.446 37
TARUA 1.566 774 212|569 1 10 432 326 40 59 4 0 3 1.100 898 1.998 56
TRINIDAD 1.378 1.067 69 242 0 0 128 67 0 41 18 0 2 1.134 372 1.506 19
COBUA 1.470 730 163 569 2 6 5 3 0 2 0 0 0 733 742 1.475 20
TUPIZA 1.713 762 239 708 0 4 402 138 123 88 48 0 5 900,  1.215 2.115 21
RIBERALTA 2.258 1.541 104, 612 0 1 54 34 0 11 8 0 1 1.575 737 2.312 69
TOTAL 72.254 43.639 7.005 21.119 112 379 9.247 4.606 788 2.692 982 13 166 48.245  33.256 81.501 1.392




RESUMEN

TOTAL POBLACION PROTEGIDA NACIONAL 81.501
TOTAL TITULARES 43.639
.
\ TOTAL BENEFICIARIOS 33.256
TOTAL RENTISTAS 4.606
TOTAL EMPRESAS 1.392




AREA DE AFILIACIONES

TOTAL POBLACION PROTEGIDA

m LA PAZ

B SANTA CRUZ

B COCHABAMBA
ORURO

H POTOSI

M SUCRE

H TARIJA

H TRINIDAD

H COBIJA

H TUPIZA

H RIBERALTA




AREA DE AFILIACIONES

POBLACION ACTIVA - TITULARES

16,000
14,074

B LA PAZ

H SANTA CRUZ
u COCHABAMBA
W ORURO

M POTOSI

m SUCRE

B TARIJA

H TRINIDAD

u COBIJA

B TUPIZA

H RIBERALTA




AREA DE AFILIACIONES

RENTISTAS

1,829
2,000

LA PAZ
 SANTA CRUZ
= COCHABAMBA
= ORURO

m POTOSI

m SUCRE

H TARUA

m TRINIDAD

m COBIJA

m TUPIZA

H RIBERALTA




AREA DE AFILIACIONES
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POBLACION TOTAL BENEFICIARIOS

12,758
14,000

B LA PAZ

H SANTA CRUZ
u COCHABAMBA
W ORURO

B POTOSI

m SUCRE

B TARUA

H TRINIDAD

u COBUJA

B TUPIZA

H RIBERALTA







COTIZACIONES

INGRESOS PERCIBIDOS Y PROYECCION DE INGRESOS EN LA
GESTION 2019
PROYECCION
INGRESOS REALES S~
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTBRE. | OCTUBRE | NOVIEMBRE| DICIEMBRE TOTAL : 2?2(:3;’:\%%
TOTAL PROYECTADO

REGIONAL 2018 2018 2018 RECAUDADO 2018 2018 2018 2018 2018 2018 2018 2018 2018
LA PAZ 4.282.266,60 |4.564.903,16 4.854.454,52 |13.701.624,28| 4.567.208,09] 4.567.208,09] 4.567.208,09] 4.567.208,09] 4.567.208,09] 4.567.208,09| 4.567.208,09 | 4.567.208,09 | 4.567.208,09] 41.104.872,84] 54.806.497,12]
COCHABAMBA] 1.665.489,02 | 1.699.545,52 | 1.271.006,43 | 4.636.040,97 1.545.346,99] 1.545.346,99 1.545.346,99 1.545.346,99] 1.545.346,99] 1.545.346,99| 1.545.346,99 | 1.545.346,99 | 1.545.346,99] 13.908.122,91] 18.544.163,88
SANTA CRUZ 1.983.879,26 |1.983.879,26 2.421.498,16 | 6.389.256,68 2.129.752,23| 2.129.752,23 2.129.752,23 2.129.752,23| 2.129.752,23| 2.129.752,23| 2.129.752,23 | 2.129.752,23 | 2.129.752,23] 19.167.770,04f 25.557.026,72
ORURO 685.619,32 897.905,37 581.843,28 25165 36V 9 721.789,32 721.789,32 721.789,32 721.789,32, 721.789,32 721.789,32| 721.789,32 721.789,32 721.789,32, 6.496.103,91] 8.661.471,88|
POTOSI 820.743,37 | 784.811,14 | 849.637,67 |2.455.192,18 818.397,39]  818.397,39]  818.397,39]  818.397,39]  818.397,39] 818.397,39] 818.397,39 | 818.397,39 818.397,39]  7.365.576,54]  9.820.768,72
SUCRE 230.289,11 228.224,92 202.973,38 661.487,41 220.495,80 220.495,80 220.495,80 220.495,80 220.495,80 220.495,80] 220.495,80 220.495,80 220.495,80 1.984.462,23 2.645.949,64
TARIJA 230.902,90 227.898,66 199.492,70 658.294,26 219.431,42 219.431,42 219.431,42, 219.431,42, 219.431,42] 219.431,42| 219.431,42 219.431,42 219.431,42 1.974.882,78 2.633.177,04
TRINIDAD 369.422,82 | 442.826,00 | 298.474,79 |1.110.723,61 370.241,20]  370.241,20]  370.241,200  370.241,20]  370.241,20]  370.241,20] 370.241,20 | 370.241,20 370.241,200  3.332.170,83]  4.442.894,44
COBIJA 147.920,19 |208.913,39 239.245,87 596.079,45 198.693,15| 198.693,15 198.693,15| 198.693,15| 198.693,15| 198.693,15] 198.693,15 198.693,15 198.693,15| 1.788.238,35 2.384.317,80
%NZA 213.140,76 [213.140,76 404.909,16 831.190,68 277.063,56 277.063,56 277.063,56) 277.063,56) 277.063,56 277.063,56] 277.063,56 277.063,56 277.063,56 2.493.572,04 3.324.762,72
RIBERALTA 42197042 | 53412862 | 193.579,88 |1.149.67892 383.226,31]  383.226,31]  383.226,31]  383.226,31]  383.226,31]  383.226,31] 383.226,31 | 383.226,31 383.226,31|  3.449.036,76]  4.598.715,68
11.(_)51.643,77 11.786.176,80 | 11.517.115,84 |34.354.936,41| 11.451.645,47 | 11.451.645,47 | 11.451.645,47 | 11.451.645,47 | 11.451.645,47 |11.451.645,47| 11.451.645,47 | 11.451.645,47 |11.451.645,47| 103.064.809,23| 137.419.745,64







PROGRAMA ANUAL DE FISCALIZACIONES (PAFE / 2019)

PARA LA GESTION 2019 SE PROGRAMO LA FISCALIZACION DE 61
EMPRESAS A NIVEL NACIONAL:

CONTROL DE EMPRESAS EMPRESAS PROGRAMADAS
(1)

'.h Oficina Nacional 35
Regional Cochabamba 10

. Regional Santa Cruz 11
X Regional Tarija 5
TOTAL 61

(1) Aprobado segun Resolucion Administrativa D.G.E. 016/2019 de fecha 12

&__ “de febrero de 2019.



CONTROL DE EMPRESAS

LAS RECAUDACIONES POR CONCEPTO DE FISCALIZACIONES
RECIBIDAS EN EL PERIODO ENERO A MARZO 2019, ES LA SIGUIENTE:

CONTROL DE EMPRESAS MONTO (BS)

Oficina Nacional 265.311
Regional Cochabamba 218.867
Regional Santa Cruz 15.701
Regional Tarija 15.129

TOTAL RECAUDADO 515.008







MSTEMA GALENO

Con la finalidad de brindar un mejor servicio a nuestros asegurados,
estamos implementando procesos para la de obtencion de FICHAS

por Internet.

Para ello los asegurados deberan:

— FICHAJE ESPECIALIDADES
Registrarse N MEDICAS
"8 ’ VEENES
ingresando 82-0908-MAH
sus datOS. SISTEMA GALENO v3.0 ’ EN' "'*TJ
Mediante
formulario
3
P 4







DIRECCION NACIONAL DE ASUNTOS JURIDICOY

PERSONAL DE LA D.N.A.J.

ITEMS:

CONTRATOS LABORALES:
QMRAIOS DE LiNEA:




OBJETIVOS GENERALES

Dar estricto cumplimiento a las disposiciones legales que rigen la materia,
instrumentando juridicamente las diferentes actividades y funciones de la CSC,
prestando asesoramiento juridico especializado a todas las instancias de la
Institucion, elaborando Resoluciones Administrativas, Contratos, Convenios,
Informes Legales, Criterios Legales, Memoriales, Procesos Administrativos
Internos; a la vez el seguimiento de Procesos Externos, en los que la CSC es
demandante o demandado, sustanciando los procesos con responsabilidad en la
funcion publica, a fin de lograr el fortalecimiento de los roles asignados para el
logro de una gestion administrativa, eficaz y eficiente en lo que queda de esta

gestion y gestiones posteriores.



OBJETIVOS ESPECIFICOS

«Continuidad y finalizacion de los procesos Coactivos Sociales y otros.
*Generar imputaciones formales por diferentes vias a ex-funcionarios y personal
activo en la medida de sus responsabilidades.

*Recuperar los importes adeudados a la Institucion.

-




ACTIVID

ADES ADMINISTRATIVAY INICIO DE GESTION 2019

Informes Direccidon Nacional de Asuntos Juridicos

E Contratos SABS

despachados e
Opiniones Legales Direccion Nacional de Asuntos Juridicos 9
Notas Direccion Nacional de Asuntos Juridicos 60
Resoluciones Administrativas 27
Resoluciones Comision Nacional de Prestaciones 29
Convenio de Pagos 7
Contratos Laborales 37
_ . Contratos de Linea 15
e 4

-
-

-




ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAY DE DIRECTORIO DE LA CAJA DE
SALUD DE CAMINOS INICIO DE GESTION 2019

CITACIONES PARA REUNIONES DE DIRECTORIO

RESOLUCIONES DE DIRECTORIO 5




ACTIVIDADES JUDICIALES

—_—

PROCESOS COACTIVOS FISCALES 1

PROCESOS LABORALES S

PROCESOS ADMINISTRATIVOS 3

PROCESOS PENALES 1

. PROCESOS COACTIVOS SOCIALES o4




PROCENOS COACTIVOS SOCIALES

Procesos Coactivos Sociales — Coactivo Fiscal

Casacion

Coactivo Fiscal
2%

2%

Procesos en
Apelacion
3%
M Procesos en Apelacion

B Procesos en Avance

W Casacion

Procesos en
Avance
93%

M Coactivo Fiscal

*»*Procesos en Apelacion:
**Procesos en avance:

+*Casacion:

+»*Coactivo Fiscal

Total en avance:



PROCESOS COACTIVON SOCIALEY - FINCALES
MONTO POR RECUPERAR: BS. 19 979.571,61

IMPORTE A RECUPERARSE EN EL PRIMER SEMESTRE 2019

e)

POR PROCESOS EN ETAPA DE EJECUCION

Bs.774,922.97

GAM ACHOCALLA Bs. 482.249,13
GAM PALCA Bs. 69.267,33
GAM COROICO Bs. 40.084,18
GAM CAQUIAVIRI Bs. 66.313,59
SAGLAS OBRA Bs. 117.008,74

IMPORTE APROXIMADO POR RECUPERAR
LAY PROXIMAS GESTIONES

Bs. 197204,648,64




POLITICA DE LA DIRECCION NACIONAL DE ASUNTOS JURIDICOS

RESPECTO A LA RECUPERACION DE DEUDAS A 1A C.A0.C.

Desde la gestion 2015, la Direccion Nacional de Asuntos Juridicos a efecto de recuperar
deudas en favor de la C.S.C, sobre adeudos con o sin Nota de Cargo, Auto de Solvendo,
0 incluso previo al inicio del proceso Coactivo Social, ha optado por reunirse con los
agentes deudores para solicitar el pago o darles la opcion de acogerse a un convenio de

pagos.






